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Tellus Academy GmbH

Ludwigstraße 73

67059 Ludwigshafen

Tel: +49 (0)6 21 - 67 1913 00

E-mail: willkommen@tellus.academy
www.tellus.academy

Psychosoziales Coaching

Gesundheitscoaching

Stressbewältigung

Gesundheitsangepasste Integration

Gesundheitsfördernde Maßnahmen

Bewerbungscoaching

Kompetenzanalyse

Selbstvermarktung 

Bewerbungsstrategien 

Karriereplanung 

GOOGLE MAPS

Eignungsfeststellung

Bildung reduziert Armut. Dafür stehen wir bei

der Tellus Academy GmbH. Als Bildungsträger

sind wir nach AZAV zertifiziert. 

Individuell bis zu 168 UE in 6 Monaten 

Inklusive Persönlichkeitstest  

So finden Sie uns...

Alle unsere Standorte sind bequem mit den

öffentlichen Verkehrsmitteln erreichbar. 

NEUSTART 

Hauptstelle Ludwigshafen 

Ludwigstraße 73

67059 Ludwigshafen

Tel: +49 (0)6 21 - 67 1913 00

ludwigshafen@tellus.academy

Außenstelle Speyer 

Bahnhofstraße 70

67346 Speyer

Tel: +49 (0) 62 32 - 85 435 00

speyer@tellus.academy

Außenstelle Karlsruhe

Amalienstraße 4

76133 Karlsruhe 

Tel:+49 (0)7 21 - 16 1355 00

karlsruhe@tellus.academy

Außenstelle Berlin

Berliner Allee 175

13088 Berlin

Tel:+49 (0)30 - 30 129 97 00

berlin@tellus.academy

Außenstelle Frankenthal

Welschgasse 3

67227 Frankenthal

Tel:+49 (0) 62 33 - 77 052 00

frankenthal@tellus.academy

Im 1:1 Einzelcoaching begleiten Sie Coaches mit

langjähriger Erfahrung und weitreichenden Kennt–

nissen der deutschen Bildungslandschaft sowie mit

Einfühlungsvermögen und Fachkompetenz. 

Bewerbungs-/EinzelCoaching unter

Berücksichtigung der gesundheitlichen und

persönlichen Gesamtsituation mit und ohne

psychosoziale Begleitung in Teilzeit & Vollzeit

Kosten

Wenn Sie stellenlos oder von Arbeitslosigkeit

bedroht sind, können Sie einen Aktivierungs- und

Vermittlungsgutschein (AVGS) bei der lokalen

Agentur für Arbeit oder JobCenter beantragen. 

Die Kosten werden vollständig übernommen.  

Außerdem bieten wir allgemeine Bildungs–

angebote in Form von Coaching und Seminaren

zur persönlichen Weiterentwicklung an. 

Neue Wege - Neue Perspektiven

Zielgruppe

Das Einzelcoaching richtet sich an alle Arbeits–

suchenden / erwerbsfähige Leistungsberechtigte

oder von Arbeitslosigkeit Bedrohte aus den

Rechtskreisen SGB II und SGB III sowie Arbeits–

suchende mit oder ohne Migrationshintergrund,

mit oder ohne Berufsabschluss, mit oder ohne

krankheitsbedingte Einschränkungen sowie bereits

teilweise_qualifizierte_Asylbewerber-und

Geflüchtete.

Außenstelle Mannheim

I1, 3-4 

68159 Mannheim

Tel:+49 (0)6 21 - 67 1913 00

mannheim@tellus.academy



Fähigkeiten, Kenntnisse und Kompetenzen in

Bezug auf eine bestimmte Tätigkeit oder

Position zu bewerten

Wichtig bei der Berufswahl, der Personal–

entwicklung oder der Zulassung zu Weiter–

bildung/Umschulung

Eignung der betreffenden Person für die

angestrebte Tätigkeit 

Welche Unterstützung ist notwendig?

Weiterbildung, Umschulung etc.

Eignungsfeststellung 

Unterstützung bei der Vorbereitung und

Durchführung von Bewerbungsprozessen 

Herausarbeiten der individuellen Stärken,

Fähigkeiten und Qualifikationen eines Be–

werbers sowie deren optimale Präsentation

in den Bewerbungsunterlagen

Bewerbungscoaching 

Telefonisch

Videokonferenz

Persönlich

Vorbereitung von Vorstellungsgesprächen

und deren Nachbereitung

Potentialanalyse

Identifikation von Schlüsselqualifikationen

Definition und Bedeutung von Selbstver–

marktung

Selbstvermarktungsstrategien

Selbstmarketing & Kompetenzanalyse

Die Orientierung an den Erwartungen des potenziellen

Arbeitgebers ist unabdingbare Voraussetzung für ein

erfolgreiches Selbstmarketing.

Kompetenzprofil erstellen

Bewerbungsvideo erstellen 

Eigene Webseite erstellen und Social Media

(hier:LinkedIn) nutzen

Bewerbungsalternativen-wie-z.B.-

WhatsApp nutzen 

Medienkompetenz

Medienkompetenz spielt im Bewerbungsprozess

eine immer wichtige Rolle, insbesondere in einer

zunehmend digitalisierten Arbeitswelt. Heute

muss man verstehen, Medien und Informationen

kritisch und effektiv zu nutzen sowie verant–

wortungsbewusst damit umzugehen.

Neue Medien – digitale Bewerbungsstrategien 

Diese lassen sich im Lebenslauf per Link oder QR-

Code einbauen und werden von Personalern gerne

gesehen, weil sie authentisch sind und das Profil

abrunden. 

Inhalte NEUSTART

Telefoncoaching

Regeln für Telefonate und Online–Meetings mit

potenziellen Arbeitgebern in Verbindung mit

geplanten und überraschenden Telefongesprächen

sowie geplanten Online–Meetings.

Soziales & Psychosoziales Coaching /

Gesundheitscoaching

Die Tellus Academy ist als Bildungsträger

nach AZAV durch Certuria zertifiziert

Bewertungen, Denk- und Handlungsmuster

erkennen und gegebenenfalls anpassen

Eigene Grenzen in einer Coachingsitzung

erkennen, um die Stärken besser zu nutzen

Potenzialermittlung und Gesundheit erhalten:

welches sind die eigenen Stärken und wie

können diese gestärkt werden?

Stabilisierung für eine besondere Heraus–

forderung erreichen


